ALLEGATO 1 OFFERTA ECONOMICA. PROCEDURA APERTA PER I’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
TESORERIA COMUNALE PERIODO 2018-2020

Spettle
Comune di Montagano

C.so Umberto I, 37
86023 Montagano

OFFERTA ECONOMICA

OGGETTO: Procedura aperta per Paffidamento in concessione del servizio di tesoreria
comunale per il triennio 2018-2020. Offerta economica. CIG 7283007F7D.

1l sottoscritto nato a il
CF.
residente  nel Comune  di Provincia Via/Piazza
, Stato
nella mia qualita di (rappresentante legale, procuratore)

(eventualmente) giusta procura generale/speciale allegata alla presente dichiarazione,
autorizzato a rappresentare legalmente 'lmpresa (Denominazione/ Ragione Sociale)

con sede legale nel Comune di Provincia Via/piazza
CAP

Stato

Telefono n° Fax n° e PEC

Codice fiscale

Partita IVA

per P'esecuzione del servizio di tesoreria del Comune di Montagano per il triennio 2018-2020,
PRESO ATTO

del bando e disciplinare di gara approvato con determinazione del Settore Amministrativo finanziario n. 127 del 21/11/2017
e dello schema di convenzione approvato con deliberazione di C.C. n. 41 del 13/11/2017,

OFFRE
PUNTEGGIO
MASSIMO CRITERIO ATTRIBUZIONE
DESCRIZIONE DEL PUNTEGGIO OFFERTA
CRITERI ECONOMICI: MAX 70

1. CORRISPETTIVO PER IL MAX 30 Alla migliore offerta (corrispettivo | Indicare Pimporto del
SERVIZIO (importo massimo € offerto piu basso)= 30 punti corrispettivo al netto dell’T.V.A.
5.000,00 al netto del’I.V.A.)

Per le altre punteggio in | (cifre)

proporzione secondo la seguente
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formula:
(Offerta migliore / offerta)*30

(lettere)

2. TASSO PASSIVO applicato MAX 12 Alla migliore offerta = 12 punti Punti percentuali (indicare se in
sullanticipazione di Tesoreria (senza aumento o in diminuzione):
applicazione di commissioni sul massimo Per le altre punteggio in
scoperto): indicare il valore, in cifre ed in proporzione secondo la seguente | (cifre)
lettere, dello spread in % in formula:
AUMENTO/DIMINUZIONE tispetto al (Offerta migliore / offerta)*12 (lettere)
tasso Euribor a tre mesi (base 365), riferito
alla media del mese precedente Iinizio di
ciascun trimestre (come pubblicato sulla
stampa specializzata)
3. TASSO ATTIVO applicato sulle MAX 10 Alla migliore offerta = 10 punti Punti percentuali (indicare se in
giacenze di cassa e su eventuali aumento o in diminuzione):
depositi costituti presso il tesoriere, Per le altre punteggio in
fuori dal circuito di tesoreria unica: proporzione secondo la seguente | (cifte)
indicare il valore, in cifre ed in lettere, formula:
dello spread in % in (Offerta / Offerta migliore)*10 (lettere)
AUMENTO/DIMINUZIONE tispetto al
tasso BEuribor a tre mesi (base 3065),
riferito alla media del mese precedente
Iinizio di ciascun trimestre  (come
pubblicato sulla stampa specializzata)
4. COMMISSIONE a carico dei MAX 5 Alla migliore offerta = 5 punti Indicare I'importo della
beneficiari di pagamenti di importo commissione:
superiore a € 500,00 su conti aperti Per le altre offerte punteggi in
presso Istituti diversi dal Tesoriere proporzione secondo la formula: (cifre)
(tenuto conto che in caso di pit mandati di (Offerta migliore /Offerta)*5
pagamento  intestati al  medesimo (lettere)
beneficiario contenuti nella stessa distinta,
il cui pagamento ¢ da eseguirsi nella stessa
giornata, si applica un’unica commissione).
5. CONTRIBUTO ANNUO per le MAX 8 Alle offerte inferiori ad FEuro | Indicare 'importo del contributo
attivita istituzionali del Comune 1.000= 0 punti annuo:
Alle offerte di importo pari o | (cifre)
superiore ad Euro 1.000 verranno
attribuiti: (lettere)
alla migliore offerta =8 punti
alle altre imprese punteggi secondo
la seguente formula:
(Offerta/offerta migliore)*8
6. VALUTA A CARICO DEI MAX 2 Valuta — Barrare P'alternativa

BENEFICIARI DI PAGAMENTI su
piazza.

Stesso giorno rispetto quello di
esigibilita del mandato: punti 2

prescelta:

Q Stesso giorno rispetto quello
di esigibilita del mandato

2
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Giorno lavorativo successivo a
quello di esigibilita del mandato:
punti 1

Oltre il giorno  lavorativo
successivo a quello di esigibilita del
mandato: punti 0

Q Giorno lavorativo successivo
a quello di esigibilita del mandato

Q  Oltre giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita
del mandato

7. VALUTA A CARICO DEI
DI PAGAMENTI

BENEFICIARI
fuori piazza.

MAX 3

Entro i 2° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita del
mandato: punti 3

Entro i 3° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita del
mandato: punti 1

Oltre i 3° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita del
mandato: punti 0

Valuta — Barrare I’alternativa
prescelta:

Q Entro il 2° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita
del mandato: punti 3

Q Entro il 3° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita
del mandato: punti 1

Q Oltre il 3° giorno lavorativo
successivo a quello di esigibilita
del mandato: punti 0

Luogo e data

Firma

Timbro ditta

N.B. ’OFFERTA ECONOMICA, deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal titolare/legale rappresentante/procuratore dellimpresa
concorrente in forma singola o del Consorzio di cui all’art. 34, comma 1 lett. b) e c) del Codice dei Contratti, ovvero dal legale
rappresentante/procuratore dell’impresa capogruppo in caso di RTI/ Consorzio /Rete di Impresa/GEIE /gia costituito, ovvero ancora nel caso di
RTI/Consorzio/ Rete di Impresa/ GEIE da costituire, deve essere sottosctitta da tutti i legali rappresentanti/procuratori delle imprese costituenti il
futuro raggruppamento temporaneo o Consorzio.




