Allegato A)

UNIONE EUROPEA
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86100 Campobasso

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER I’ASSEGNAZIONE DI N. 12 BORSE LAVORO
in favore di soggetti svantaggiati: persone affette da dipendenza o ex dipendenti e ex detenuti

...1...sottoscritt nato/a il
Cognome Nome

a () residente nel Comune di

in via n° recapito telefonico

Codice Fiscale

CHIEDE

DI PARTECIPARE ALL’ASSEGNAZIONE DI N. 12 BORSE LAVORO NELL’AREA DI
INTERVENTO DI SEGUITO INDICATA: (Indicare con una x la categoria per quale si intende
concorrere, L'istanza puo essere presentata per una sola Area di Infervento)

O A) n 7 posti riservati a:
e soggetti adulti riconosciuti affetti, al momento, da una dipendenza, ai sensi della
legislazione corrente, che stiano seguendo un programma di tipo medico-
farmacologico e /o psico-socio-riabilitativo certificato dal Ser.T. di riferimento;




* che hanno terminato il percorso terapeutico riabilitativo da non pit di 36 mesi,
certificato dal SerT di riferimento, a decorrere dalla data del 16 aprile 2015, data di
pubblicazione nel BURM dell’Avviso regionale di cui alla determinazione del
Direttore Generale della Regione Molise del 10,04.2015, n. 205;
N.B. Non possono partecipare alla suddetta Area di intervento i cittadini residenti nel Comune di

Campobasso in quanto lo stesso risulta gia beneficiario di finanziamenti per il medesimo intervento.

L B) n. 5 posti per soggetti che hanno scontato una pena detentiva come attestato dal
casellario giudiziale, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 3/2002, e che non hanno ottenuto un
impiego regolarmente retribuito nei 12 mesi antecedenti la data del 16 aprile 2015, data di

pubblicazione nel BURM dell’ Avviso regionale di_cui_alla_determinazione_del_Direttore.

Generale della Giunta Regionale del Molise del 10.04.2015, n, 205.

A tal fine

...l... sottoscritt nat _a (_ il
residente a ‘ via n°

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall’art.76 del D.P.R.
445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere, art. 75 del medesimo D.P.R.,

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 D.P.R. 445/2000 e successive modifiche e integrazioni

U di avere la residenza anagrafica nel Comune di da almeno 2 anni a far data
dal ;

U di avere una etd compresa tra i 18 ed i 65 anni compiuti,

O di non aver beneficiato di “borse lavoro” finanziate con fondi pubblici;

L) di essere iscritto presso il Centro per 1’impiego;

([ di essere disoccupato dal ;

[ di avere un’attestazione ISEE riferita al nucleo familiare non superiore ad € 7.000,00 (settemila/00) relativa

all’ultima dichiarazione dei redditi presentata, secondo le disposizioni di cui al D.P.C.M. 159/13;

U di avere una Dichiarazione Sostitutiva Unica (DSU) rilasciata dal CAF il
relativa all’'ultima dichiarazione dei redditi presentata, secondo le disposizioni di cui al D.P.C.M. 159/13
valida solo ai fini della presentazione della domanda di cui mi impegno a produrre I’ Attestazione ISEE;

Per i candidati che partecipano all’area di infervento A:

Q) di essere in trattamento presso il Ser.T di Campobasso per problematiche di dipendenza di cui allego
certificazione;

[ di aver terminato il percorso terapeutico riabilitativo da non pitt di 36 mesi, certificato dal SerT di
riferimento, a decorrere dal 16 aprile 2015.

Per i candidati che partecipano all’area di intervento B:
() di essere ex detenuto e di non aver ancora oitenuto il primo impiego regolarmente retribuito
da (indicare il periodo di disoccupazione);




11 sottoscritto ai fini del presente avviso pubblico, si impegna a fornire eventuali ulteriori informazioni non
rientranti tra quelle gid dichiarate. Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti
controlli sulla veridicita di quanto autocertificato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000.

11 sottoseritto allega alla presente i seguenti documenti:

——[-Copia-del-documento-di-riconoseimente-in-eorso-di-validitas

U Attestazione ISEE (se gia in possesso) o la ricevuta della DSU;

U Certificato del Centro per I'impiego attestante lo stato di disoccupazione o inoccupazione e la data
dell’ultima regolare occupazione;

0 Certificazione del Ser. T di Campobasso da cui si evince di essere in trattamento o di aver terminato il
percorso terapeutico riabilitativo da non pit di 36 mesi, certificato dal SerT di riferimento, a decorrere dal
16 aprile 2015 (per i candidati che partecipano all’Area di intervento A);

U Certificato del Casellario giudiziale attestante 1’estinzione della pena (per i candidati che partecipano
all’Area di intervento B).

,
(luogo) (data) (firma leggibile del richiedente)




Allegato B)

INFORMATIVA
ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.6.2003, n. 196 T.U. sulla privacy.

Gentile Utente

La informiamo che il D. Lgs. 196 del 30 Giugno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) prevede la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa & nostro
intendimento seguire una politica basata sui giusti criteri di trasparenza e cotrettezza. Pertanto, in relazione ai dati
personali in possesso di questo Ente, a seguito della domanda presentata daila S.V. per la partecipazione all’avviso
pubblico indetto dal Comune di Campobasso per |’assegnazione di borse lavoro, la informiamo di quanto segue:

1) Finalitd del trattamento dei dati:
il trattamento é finalizzato unicamente alla corretta e completq formazione della graduatoria e alle verifiche dei requisiti,
con losservanza delle disposizioni di legge e di regolamento in materia.

2) Modalita del trattamento dei dati:
il trattamento é realizzato per mezzo delle operazioni o complesso di operazioni indicate nell’art. 4 lett. a) T.U. sulla
privacy; il trattamento é svolfo dal titolare e/o dagli incaricati del trattamento.

3} Conferimento dei dati:
il conferimento di dati é obbligatorio. L’eventuale rifiuto di conferire dati comporta I'impossibilita di adempiere alle
attivita di cui al punto 1.

4) Comunicazione dei dati:
i dat! personali possono venire a conoscenza degli incaricati del traftamento e possono essere comunicati ad Uffici ed
Enti pubblici per attivita connesse con il corretto adempimento di quanto indicato al punto 1.1 dati personali potranno
inolire essere comunicati al fine di adempiere obblighi di legge ovvero per rispondere a richieste da parte de forze
dell’ordine, autorita amministrativa e giudiziaria sia dello stato Italiano sia dello stato di provenienza dell’interessato.

5) Diffusione dei dati:
i dati potranno essere diffusi solo mediante le prescritte pubblicazioni nell’albo pretorio comunale.

6) Diritti dell’interessato;
Uart. 7 del T.U. sulla privacy conferisce all’interessato esercizio di specifici divitti, tra cui quello di ottenere dal titolare
la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a disposizione in forma intelligibile;
Uinteressato ha diritto di avere conoscenza dell’origine dei dati, delle finalita e delle modalita del trattamento, della
logica applicata al tratiamento, degli estremi identificativi del titolare e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati;
Uinteressato ha inoltre diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione e integrazione dei dati, la cancellazione, la
trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, il titolare hail diritto di opporsi, per
motivi legittimi, al trartamento dei dati.

7) Fitolare e responsabile del trattamento:
Titolare del trattamento dati & il comune di Campobasso, nella persona del Dirigente del Settore Sicurezza Sociale.
Responsabile del trattamento dei dati é il Dirigente del Settore Sicurezza Sociale.
Incaricati del frattamento sono il personale addetto all’istruttoria nonché il presidente, i componenti e il segretario della
Commissione nominata ai fini della formazione della graduatoria.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

Preso atto dell’informativa di cui sopra ed ai sensi della disciplina normativa in materia di trattamento dei dati personali

[ acconsento [ non acconsento

al trattamento per le finalitd descritte al punto 1 dell’informativa e autorizza il personale di cui al punto 7) ad acquisire
d’ufficio le informazioni nonché i documenti in possesso anche di altre pubbliche amministrazioni atte ad accertare
quanto dichiarato dal sottoscritto nella DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO
NOTORIO.

Nome e cognome dell’interessato Campobasso li




