
 
 

 

 

COMUNE DI MONTAGANO 

AVVISO PUBBLICO PROGETTO BORSA LAVORO 

“Pulizia/manutenzione dell’arredo urbano” 
 
 

Il Comune di Montagano concede n. 2 borse lavoro nell’ambito dell’inclusione sociale – sostegno 

economico e contrasto alla povertà, in favore di soggetto di sesso maschile e/o femminile a rischio di 

emarginazione ed esclusione da impiegare in attività riguardanti l’arredo urbano. 

Il progetto è atto a realizzare un inserimento sociale in un contesto protetto, in cui l'utente ha la 

possibilità di riscoprire le sue potenzialità e il suo grado di autonomia. L'obiettivo è ridurre il senso 

di inferiorità e di inadeguatezza dettati dalle difficoltà economiche e sociali 

Il loro impiego avverrà nel settore Manutentivo dell’Ente per il raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

• pulizia delle superfici interne degli immobili; 

• la pulizia di scale, degli impianti igienico-sanitari, 

• la pulizia delle dotazioni di mobili, arredi, apparecchiature, suppellettili, impianti e quanto 

altro ad uso dei locali comunali 

Il destinatario della “Borsa lavoro” saranno i cittadini di sesso maschile e femminile, italiani o 

stranieri, titolari di permessi di soggiorno CE di lungo periodo in corso di validità, in possesso (alla 

data di pubblicazione del presente Avviso), dei seguenti requisiti essenziali di partecipazione come 

da schema di domanda allegato: 

- cittadinanza italiana o di uno stato aderente all’Unione europea; 

- residenza anagrafica nel Comune di Montagano, da almeno 6 mesi; 

- età compresa tra i 18 ed i 65 anni compiuti; 

- disoccupati o inoccupati, soggetti ex interinali e/o co.co.pro. co.co.co., soggetti in mobilità 

senza indennità, soggetti svantaggiati; 



- regolare iscrizione presso il Centro per l’impiego; 

- non essere stato interdetto dai pubblici uffici; 

- esperienza lavorativa, di almeno 6 (sei) mesi, nel campo delle attività di pulizia, espletata 

presso pubbliche amministrazioni, alle dipendenze diretta o alle dipendenze di cooperative sociali. 

Criteri di selezione 

Ai fini della selezione del beneficiario/a, tutte le istanze pervenute verranno valutate tenendo conto 

della situazione della persona e del nucleo familiare, della situazione reddituale, stato di 

disoccupazione, ed ogni altro elemento utile, dalla Commissione di Valutazione composta dal 

Responsabile servizi sociali del Comune di Montagano, dall’Assistente sociale dell’Ambito 

Territoriale di Campobasso e dall’istruttore dell’area amministrativa del Comune. 

Attivazione della borsa lavoro 

La borsa lavoro sarà attivata con i tempi e le modalità a discrezione dell’Amministrazione comunale. 

Modalità di pubblicizzazione e diffusione dell’intervento 

L'avviso per la selezione sarà affisso presso il comune e pubblicato sull’Albo Pretorio on-line del 

Comune (www.comune.montagano.cb.it). 

La modulistica necessaria alla presentazione delle domande sarà disponibile a far data dal giorno di 

pubblicazione dell'avviso, presso l’Ufficio Amministrativo del Comune di Montagano. 

La borsa lavoro prevede   un impegno orario non superiore a 25 ore settimanali, della durata di 12 

mesi, avrà decorrenza dal 26-04-2022 , con un compenso mensile fino a 500,00 Euro opportunamente 

rideterminato in sede di stipula della convenzione sulla base delle necessità del servizio a cui il 

borsista viene assegnato. 

Il borsista verrà prioritariamente utilizzato nell’Area Manutentiva. 

Il Comune provvederà ad attivare una posizione INAIL per infortunio ai borsisti facenti parte del 

progetto. 

Le domande dovranno pervenire, utilizzando l’allegato modello, entro le ore 12:00 del giorno 

15/04/2022, mediante invio a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo 

comune.montaganocb@pec.it, oppure consegnate a mano al protocollo dell’ente. 
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