
CAP 86023 MONTAGANO –CB - Corso Umberto I, 37 - tel. 0874451130 fax 0874451460 P. I.V.A. 00120060702 C.C.P. 12911863 
PEC. comune.montaganocb@pec.it - e-mail comune@comune.montagano.cb.it 

 

 

 

 

 

     AVVISO PUBBLICO 
 

L’ASSEGNAZIONE DI BORSA LAVORO RISOCIALIZZANTE PER PERSONE IN 

CONDIZIONE DI DISAGIO PSICHICO 

 

PROGETTO “PULIZIA E MANUTENZIONE DELLA RETE VIARIA COMUNALE” 

 

SINTESI DEL PROGETTO 
Il Progetto di Borsa Lavoro rappresenta un utile strumento per facilitare l'inserimento lavorativo delle 

persone appartenenti alle fasce deboli della popolazione.  

Tale intervento non va inteso come soluzione al problema della disoccupazione, ma può 

indubbiamente rappresentare uno stimolo ad una maggiore partecipazione/risocializzazione e 

coinvolgimento di persone con problemi di salute mentale, che presentano un discreto grado di 

autonomia.  

Per tale motivo il Progetto va inteso come un intervento a carattere socio-assistenziale, atto a 

realizzare un nuovo inserimento sociale in un contesto protetto, in cui la persona ha la possibilità di 

riscoprire le sue potenzialità e il suo grado di autonomia. L'obiettivo è ridurre il senso di inferiorità e 

di inadeguatezza, dettati dalle difficoltà economiche e sociali che si presentano, promuovendo nuove 

possibilità di conoscenza, sviluppo e affermazione, oltre che l'apprendimento di nuove mansioni e 

capacità che potrebbero rivelarsi utili in un impiego futuro.  

 

CONTENUTI DEL PROGETTO 
Il progetto "Pulizia e manutenzione della rete viaria comunale" prevede l’utilizzo di n. 1 Borsista 

finalizzato all’espletamento di attività e di interventi a carattere diretto ed indiretto, mentre la 

formazione è considerata quale azione trasversale. L’impiego del borsista avverrà nel settore 

Manutentivo. Le attività lavorative consisteranno prevalentemente in:  

1. manutenzione corrente della strada, delle sue infrastrutture e dei manufatti circostanti (muri di 

sostegno, fossati, tombini, canali, ecc.); 

2. riparazione della  pavimentazione della carreggiata; 

3. pulizia dei tombini, pozzetti e canalizzazioni dalla ghiaia, dalle foglie, dai rami e da altro materiale 

convogliato dalla pioggia o portato dal vento; 

4. cura della vegetazione (erba, arbusti, alberi) ai lati della strada; 

5. pulizia della carreggiata dai vetri e dagli altri detriti che la ingombrano dopo un sinistro; 

6. riparazione delle barriere di sicurezza, della segnaletica; 

7. in caso di scoscendimenti e di caduta di materiale, provvedere allo sgombero della strada e al 

ripristino della circolazione; 

8. segnalazione delle anomalie, dei difetti alle infrastrutture stradali e messa in opera delle misure 

di protezione necessarie. 

9. Sorveglianza sullo stato della carreggiata in caso di pericolo di gelo o di probabili nevicate 

 

DURATA DELLA BORSA LAVORO 

Il progetto di borsa lavoro destinato a soggetti residenti nel Comune di Montagano, avrà la durata di 

12 (dodici) mesi.  

Il beneficiario svolgerà le attività previste per non più di n. 25 ore settimanali e per un massimo di 

5 giorni a settimana per un importo di €. 500,00 mensili.  
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L’articolazione dell’orario è comunque determinata dal tutor aziendale di riferimento che ha mansioni 

di orientamento, affiancamento, verifica e monitoraggio delle attività prestate.  

Inoltre il Comune di Montagano si impegna a garantire la copertura assicurativa a tutela del borsista.  

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono presentare domanda i soggetti che, alla data di scadenza del termine per la presentazione 

della domanda, posseggano i seguenti requisiti:  

- cittadinanza italiana o di uno stato aderente all’Unione europea;  

- residenza anagrafica nel Comune di Montagano da almeno 6 mesi;  

- età compresa tra i 18 ed i 65 anni compiuti;  

- certificato di disoccupazione/inoccupazione, soggetti ex interinali e/o co.co.pro. co.co.co., 

soggetti in mobilità senza indennità, soggetti svantaggiati, rilasciata dal Centro per l’Impiego; 

- regolare iscrizione presso il Centro per l’impiego; 

- non essere stato interdetto dai pubblici uffici; 

- verbale di invalidità civile con una percentuale non superiore all’85%; 

- certificato medico che attesti la presa in carico da almeno 2 (due) anni da parte del Centro di 

Salute Mentale (CSM) della ASReM; 

- certificato medico che attesti un compenso psichico da almeno 9 (nove) mesi e una buona 

compliance alle cure, rilasciato dal Centro di Salute Mentale (CSM) della ASReM; 

- Certificazione ISEE in corso di validità non superiore ad euro 6.000; 

 

CRITERI DI SELEZIONE 
Ai fini della selezione del beneficiario/a, tutte le istanze pervenute verranno valutate a cura del 

Funzionario responsabile servizi sociali del Comune di Montagano, unitamente all’Assistente sociale 

dell’Ambito Territoriale di Campobasso.  

Ai fini dell’attribuzione del punteggio, si farà riferimento alla documentazione richiesta ed allegata 

comprovante:  

- certificato dello Stato di famiglia;   

 

ATTIVAZIONE DELLA BORSA LAVORO 

La borsa lavoro sarà attivata con i tempi e le modalità a discrezione dell’Amministrazione comunale.  

 

MODALITA’ DI PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE DELL’INTERVENTO 

L'avviso per la selezione sarà affisso presso il comune e pubblicato sull’Albo Pretorio on-line del 

Comune (www.comune.montagano.cb.it).  

La modulistica necessaria alla presentazione delle domande sarà disponibile a far data dal giorno di 

pubblicazione dell'avviso, presso l’Ufficio Amministrativo del Comune di Montagano. 

 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

La domanda potrà essere presentata (preferibilmente sul facsimile disponibile presso gli Uffici del 

Comune o sul sito istituzionale) direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Montagano entro 

e non oltre il termine perentorio del  

Alla domanda dovrà essere allegata:  

- Dichiarazione ISEE in corso di validità  

-Certificato di regolare iscrizione presso il Centro per l’Impiego; 

-Certificato di disoccupazione/inoccupazione, soggetti ex interinali e/o co.co.pro. co.co.co., soggetti 

in mobilità senza indennità, soggetti svantaggiati, rilasciata dal Centro per l’Impiego; 

-Documento di identità in corso di validità; 

-certificato medico che attesti la presa in carico da almeno 2 (due) anni da parte del Centro di Salute 

Mentale (CSM) della ASReM; 
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-Certificato medico che attesti un compenso psichico da almeno 9 (nove) mesi e una buona 

compliance alle cure, rilasciato dal Centro di Salute Mentale (CSM) della ASReM. 

Dovrà altresì essere allegata ai fini dell’attribuzione del punteggio, documentazione comprovante:  

- certificato dello Stato di famiglia.   

 

 Le domande regolarmente pervenute verranno valutate a cura del Funzionario responsabile servizi 

sociali del Comune di Montagano, unitamente all’Assistente sociale dell’Ambito Territoriale di 

Campobasso; sarà redatta una graduatoria in base ai criteri del bando.  

La valutazione delle domande sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri e sarà attribuibile un 

punteggio massimo pari a 25: 

Condizioni:  

nucleo familiare composto da un solo componente, punti 5 

nucleo familiare composto da più componenti, punti 3  

Punteggio:Max punti 5  

Condizioni: 

-persona in carico ai Servizi Sociali da almeno 3 mesi, punti 3  

-persona in carico ai Servizi Sociali da più di 8 mesi, punti 5  

Punteggio:Max punti 5 

 

Con la presentazione della domanda, 1'interessato esprime il proprio consenso affinché i dati 

personali possano essere trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 196/2003 Codice in materia di 

protezione dei dati personali" e il GDPR - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 

(Regolamento UE 2016/679 per gli adempimenti connessi alla procedura in oggetto.  

 

OBBLIGHI DEL BENEFICIARIO 

Gli aventi diritto sono tenuti ad accettare la decisione del Responsabile dei Servizi Sociali Comunale 

riguardo l’assegnazione della mansione e il luogo di svolgimento delle attività.  

Dovranno obbligatoriamente essere in possesso del green pass nel rispetto delle vigenti disposizioni 

di legge.  

Ogni comportamento valutato inadeguato dal Tutor comunale comporterà la decadenza dalla borsa 

lavoro. 

In caso di parità di punteggio, verrà presa in considerazione prioritariamente la domanda corredata 

dal modello ISEE con parametro più basso. Può presentare domanda un solo componente del nucleo 

familiare. 
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All.to n.1 

MODULO DI DOMANDA 

Al Sindaco del Comune di Montagano 

Corso Umberto I° n.37 

86023 Campobasso (CB) 

 comune.montaganocb@pec.it 

 

 

OGGETTO 

AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA 

LAVORO RISOCIALIZZANTE PER PERSONE IN CONDIZIONE DI 

DISAGIO PSICHICO. PROGETTO “PULIZIA E MANUTENZIONE 

DELLA RETE VIARIA COMUNALE” 

 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a_________________________________________il_______________________ residente a 

____________________________ in via ______________________________________n.____, 

recapito telefonico: ___________________________ C.F.:_________________________________ 

CHIEDE 

 
DI POTER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO IN OGGETTO. 

 

 

TAL FINE DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 

 

(Ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste in caso di dichiarazioni mendaci e formazioni ed uso di atti falsi), quanto di seguito riportato: 

Luogo di nascita_________________________Provincia_______ Stato______________________ 

Data di nascita_____________________________C.F. ___________________________________ 

Cittadinanza_______________________________Stato Civile _____________________________ 

Residenza (via e numero civico)_______________________________________________________ 

Comune ____________________________________Provincia_______ Stato ________________ 

C.a.p __________ Recapito telefonico___________________________________ indirizzo mail 

(obbligatorio) ____________________________________________________________________. 

 (barrare e compilare le voci che interessano) 

o di essere in possesso della cittadinanza italiana/ della cittadinanza di stato membro 

dell’Unione Europea; 

o di godere dei diritti civili e politici; 

o di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________ 

o età compresa tra i 18 e 65 anni compiuti; 

o  disoccupati o inoccupati, soggetti ex interinali e/o co.co.pro. co.co.co., soggetti in mobilità 

senza indennità, soggetti svantaggiati; 

mailto:comune.montaganocb@pec.it
mailto:comune@comune.montagano.cb.it
mailto:comune.montaganocb@pec.it


CAP 86023 MONTAGANO –CB - Corso Umberto I, 37 - tel. 0874451130 fax 0874451460 P. I.V.A. 00120060702 C.C.P. 12911863 
PEC. comune.montaganocb@pec.it - e-mail comune@comune.montagano.cb.it 

 

 

 

 

o di essere residenti nel comune di Montagano, dal ___________________________________. 

o di essere iscritto presso le liste del Centro per l’Impiego di ____________________in 

data_______________________; 

o di non essere stato interdetto dai pubblici uffici, 

o esperienza lavorativa di almeno 6 mesi nel campo delle attività di pulizia, espletata presso 
pubbliche amministrazioni, alle dipendenze diretta o alle dipendenze di cooperative sociali, 

o di essere inoccupato o disoccupato dal ___________________________________________ 

o se cittadino straniero, di avere il permesso di soggiorno CE di lungo periodo in corso di 

validità; 

o che il proprio nucleo familiare è così composto: 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

o che risulta in carico ai Servizi sociali da: ___________________________ 

o di essere in possesso dei seguenti criteri aggiuntivi, ai fini della valutazione della propria 

situazione di svantaggio personale: 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

Dichiara, inoltre, di aver preso visione del relativo bando di selezione e di accettare, senza riserva 

alcuna, tutte le clausole in esso contenute. 

 

Il/La sottoscritto/a è consapevole che sulle dichiarazioni rese verranno effettuati i controlli di cui 

all’art.71 del D.P.R. 445/2000. 

 

Il/La sottoscritto/a si impegna a presentare copia della documentazione comprovante la Dichiarazione 

resa. 

 

 Allega alla presente: 

 copia documento di riconoscimento:____________________________________________. 

 Dichiarazione relativa alla certificazione ISEE riferita al reddito nel nucleo familiare in corso 

di validità ____________________________________________________________ 

 Altra documentazione utile ____________________________________________________ 

 __________________________________________________________________________ 

 

Montaganoi, lì__________________ 

 

 

                                                                                              IL/LA DICHIARANTE 

 

                                                                              _______________________________ 
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